KOMPETENZPROFIL

Dr. Reinhold Klinger

Aus- und Fortbildung

Studium der Rechtswissenschaften an der Johannes
Kepler Universitat Linz — Promotion 1980

Zertifizierung CFD (Certified Foundation Director) 2016

Beruflicher Werdegang

seit 10/2011: TRESCON Betriebsberatungsgesellschaft
m.b.H., Linz: Geschéftsfihrender Gesellschafter

1995 - 2011: TRESCON Betriebsberatungsgesellschaft m.b.H., Linz: Geschaftsfihrer und Partner
1986 - 1995: 0O0. WARENVERMITTLUNG, Linz: Leiter Personal und Recht

1981 - 1986: VOESTALPINE AG, Linz: Verkauf Investitionsguter (mechanische Ausristung fur
Wasserkraftanlagen) fiir den Markt Europa

1980: Rechtspraktikum am BG Linz / BG Linz Land

Expertisen

Fihrungskrafte und Spezialisten finden

Personalauswahl fir Kommunen und den 6&ffentlichen Sektor
Assessment Center, Hearing, Tests und Potenzialanalysen
Eigentimer, Aufsichtsrate und Stiftungsvorstande beraten

Publikationen (optional)

Beitrag ,Austrian Management Review Vol. 3/2013“ GUTTEL, Wolfgang H. (Hrsg.), 2013,
Institute of Human Resource & Change Management an der Johannes Kepler Universitat (JKU) Linz

TRESCON

more than executive search
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